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1 Bendroji informacija apie vertinima

Si ataskaita yra parengta remiantis , Interneto svetainiy pritaikymo nejgaliesiems
jvertinimo metodika“

Vertintojas

Tadas Valatkevicius, UAB ,,Dizi“

Vertinimo uZsakovas

Informacinés visuomenés plétros komitetas prie Susisiekimo ministerijos

Vertinimo data

2012 m. spalio 18 d.

Vertinamos svetainés
URL

http://www.ldb.It/

Interneto svetainés
apimtis

Internetiné svetainé (toliau — svetainé) http://www.ldb.It yra didelés apimties bei pasizymi
sudétinga struktdra. Svetainéje yra trys pagrindiniai meniu punktai, turintys savarankiskg
struktdra: tai punktai ,Informacija“, ,leskantiems darbo” bei ,Darbdaviams”. Taip pat
svetainéje yra integruotos kity Lietuvos miesty Darbo birzos skyriy svetainés. Vertinimo
metu nustatyta, kad tai yra atskiros svetainés, turincios savitus meniu punktus bei grafinj
dizaing. Dél Sios priezZasties, jos j vertinima jtrauktos nebus.

Vertinama svetainé daugiausia turi 3 meniu gylius. Svetainéje yra paieskos laukas, viena
papildoma kalbiné versija (angliska; jg turi tik meniu punktas ,Informacija)), svetainés
medis bei versija nejgaliesiems. Esant meniu punkte ,Informacija“ taip pat visada yra
galimybé uZduoti klausimg, paspaudus svetainés virSuje esantj specialy mygtuky. Meniu
punktuose ,leSkantiems darbo” bei ,Darbdaviams” $i funkcija yra nepasiekiama.
Svarbiausia informacija lankytojams yra pateikta ne tik meniu punktais bet ir papildomais
informaciniai blokais, iSsidésciusiais svetainés tituliniame puslapyje.

Svetainéje yra mygtukas ,Nejgaliesiems”. Verta pabrézti, kad jj aktyvavus, svetainés
struktdra nepakinta: elementy iSdéstymas, grafinio dizaino sprendimas bei meniu punktai
islieka tokie patys. Vizualiai fiksuojamas skirtumas yra Srifty padidéjimas. Taip pat §j
mygtuky aktyvavus meniu punktuose ,leskantiems darbo“ bei ,Darbdaviams” yra
pateikiamos tik sparciyjy klavisy kombinacijos, taciau Sriftai nepadidéja. Dél Sios
priezasties, siekiant nuoseklaus svetainés vertinimo, nuspresta atsisakyti vertinti tik versija
nejgaliesiems ir j procesa jtraukti visg svetaine.

Jvertinimo gylis

ISsami ataskaita

Tenkinantis
prieinamumo lygis

AA

Svetainés naudojimo
kontekstas

Svetainés vartotojy tiksliné grupé: visos vartotojy grupés, todél jvertinimo procese
taikomas platus techniniy priemoniy spektras.

Naudojami metodai

Vertinimui naudojamos interneto narsyklés: Internet Explorer 7; Google Chrome 22;
Mozilla Firefox 16; Opera 10

Vertinimui naudojamos pagalbinés technologijos: programiné jranga ,JAWS” bei tekstiné
narsyklé ,Lynx“.

Vertinimui naudojami prieinamumo vertinimo jrankiai: ,,Markup Validator Service”,
,AChecker”, ,WAVE".

Vertinime dalyvauja vartotojas — neregys

Vertinimo rezultatai

Remiantis $iuo jvertinimu, svetainé http://www.ldb.It/ neatitinka WCAG 2.0 nustatyto
pritaikymo lygio AA.

2 Tipiniai interneto svetainés puslapiai

Eil. Pavadinimas
nr.

URL

1. | Titulinis svetainés versijos
nejgaliesiems puslapis

http://www.ldb.It/

2. | ,ieskantiems darbo” titulinis

puslapis

http://www.ldb.lt/LDBPortal/Pages/ServicesForEmployees.aspx




Eil. Pavadinimas URL
nr.
3. | ,Darbdaviams” titulinis puslapis http://www.ldb.lt/LDBPortal/Pages/ServicesForEmployers.aspx?pag
eld=718cc06a-1c69-4931-9f2d-e9c5f7546765
4. | Svetainés medis (meniu punkto http://www.ldb.It/Informacija/Puslapiai/sitemap.aspx
,Informacija“
5. | Svetainés medis (meniu punkto http://www.ldb.lt/LDBPortal/Pages/SiteMap.aspx?branch=js&pagel
,leskantiems darbo*) d=dec9989d-2593-4986-8ccf-f6f768bc5725
6. | Svetainés medis (meniu punkto http://www.ldb.lt/LDBPortal/Pages/SiteMap.aspx?branch=emp&pa
,Darbdaviams”) geld=e6adbc2c-8f71-4931-8358-41a290584cee
7. | ,Registruotis svetainéje” https://www.ldb.It/LDBPortal/Authentication/Register.aspx?pageld
=ecb45aa2-afb9-4d0b-8187-34884805aa03&branch=js
8. | ,Prisijungti” https://www.ldb.It/LDBPortal/Authentication/Logon.aspx?branch=j
s&pageld=fea8802a-61e2-47d8-a285-b4867d70db27
9. | Paieska svetainéje http://www.ldb.It/Informacija/Puslapiai/search.aspx?k=test&cs=tru
e&u=http%3A%2F%2Fwww.ldb.lt%2FInformacija
3 Tipiniai interneto svetainés funkcionalumai
Eil. Pavadinimas URL
nr.
1. | Duomeny jvedimas http://www.ldb.lt/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/General
Search.aspx?pageld=e01b4a23-ead5-4c33-8144-35c75ee4a989
2. | Bylos parsisiuntimas http://www.ldb.lt/Informacija/Veikla/Puslapiai/ataskaitos_statistika
.aspx
3. | Paieska svetainéje http://www.ldb.lt/Informacija/Puslapiai/search.aspx?k=test&cs=tru
e&u=http%3A%2F%2Fwww.ldb.lt%2FInformacija
4. | RSS http://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Naujienos/Naujienos.aspx
5. | Video perziira http://www.ldb.lt/Informacija/PatarimaileskantiemsDarbo/Puslapia
i/senjoru_bankas.aspx
6. | Greitoji paieska http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/CandidatesPublic/QuickOPSear
ch.aspx?branch=CandidateSearch&pageld=d64c50fc-579d-4197-
8ca8-098ad20a3da2
7. | Apklausa http://www.ldb.lt/LDBPortal/Pages/Questionnaires/FillQuestionnair
e.aspx?branch=js&pageld=a95a5e3a-d51a-4c93-b4df-
9357¢908a279
8. | Puslapiavimas https://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/QuickP
OSearch.aspx?pageld=003b97cb-044e-48bb-9ae5-2e493bfd255c¢
9. | Pagalba Meniu punktai ,leSkantiems darbo” ir ,,Darbdaviams*
10.| I3pléstiné paieska http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/General
Search.aspx?pageld=858a8d13-f5fe-4db0-ala5-2761b5d9e937
11.| Laisvy darbo viety atranka http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/Groupe
dSearch.aspx?branch=POSearch&pageld=677e2b01-7c8e-453d-
alc7-130546cc581e
12.| Prezentacijos http://www.ldb.lt/Informacija/PaslaugosDarbdaviams/Puslapiai/Pa

deka_darbdaviams.aspx




4  Interneto svetainés puslapiy Sablonai
Eil. Pavadinimas URL
nr.
1. | Svetainés medis http://www.ldb.It/Informacija/Puslapiai/sitemap.aspx
2. | Paveikslélis + turinys http://www.ldb.It/Informacija/Apie/Puslapiai/vadovybe.aspx
3. | Paveikslélis http://www.ldb.It/Informacija/Apie/Puslapiai/struktura.aspx
4. | Lentelé http://www.ldb.It/Informacija/Apie/Puslapiai/telefonu_sarasas_Id
b.aspx
5. | Sarasas http://www.ldb.It/Informacija/Apie/MoksliniaiTyrimai/Sarasas.asp
X
6. | Turinys + lentelé http://www.Idb.It/INFORMACIJA/VEIKLA/Puslapiai/default.aspx
7. | Nuorody sarasas http://www.ldb.It/Informacija/Nuorodos/Puslapiai/default.aspx
8. | Turinys + byly parsisiuntimo http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosAsmenims/Puslapiai/prof
paketas mokymas_neformalus_svietimas.aspx
9. | Turinys + susijusios nuorodos http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosAsmenims/Puslapiai/prof
_reab_aprasymas.aspx
10.| Zemélapis http://www.|db.It/INFORMACIJA/DARBORINKA/Puslapiai/situacija
.aspx
11.| Interaktyvi lentelé http://www.|db.It/INFORMACIJA/DARBORINKA/Puslapiai/situacija
.aspx
5 Naudojamos puslapiy karimo technologijos
Eil. Pavadinimas URL
nr.
1. | JavaScript technologija: ,,Renginiai http://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Puslapiai/Renginiai_tdb.asp
teritorinése darbo birZose “ X arba
http://www.ldb.It/Informacija/DarboRinka/Puslapiai/default.aspx
2. | HTML Visa svetainé
3. | CSS Visa svetainé
4. | Rémai (angl. frame): , Paklausios http://www.ldb.It/Informacija/DarboRinka/Puslapiai/paklausios_p
profesijos” rofesijos.aspx
5. | FLASH: ES parama http://www.ldb.It/Informacija/PatarimaileskantiemsDarbo/Puslap
iai/epaslaugu_gidai/registracija_prisijungimas.aspx
6  )vertinimo imtj jtraukti puslapiai
Eil. Pavadinimas URL
nr.
Tipiniai puslapiai
1. | Titulinis svetainés versijos http://www.ldb.It/
nejgaliesiems puslapis
2. | ,ieskantiems darbo” titulinis http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/ServicesForEmployees.aspx
puslapis
3. | ,Darbdaviams” titulinis puslapis http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/ServicesForEmployers.aspx?p

ageld=718cc06a-1c69-4931-9f2d-e9c5f7546765




Eil. Pavadinimas URL
nr.
4. | Svetainés medis (meniu punkto http://www.ldb.It/Informacija/Puslapiai/sitemap.aspx
»Informacija“
5. | Svetainés medis (meniu punkto http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/SiteMap.aspx?branch=js&pag
,leskantiems darbo*) eld=dec9989d-2593-4986-8ccf-f6f768bc5725
6. | Svetainés medis (meniu punkto http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/SiteMap.aspx?branch=emp&p
,Darbdaviams”) ageld=e6adbc2c-8f71-4931-8358-41a290584cee
7. | ,Registruotis svetainéje” https://www.ldb.It/LDBPortal/Authentication/Register.aspx?pagel
d=ecb45aa2-afb9-4d0b-8187-34884805aa03&branch=js
8. | ,Prisijungti” https://www.ldb.It/LDBPortal/Authentication/Logon.aspx?branch
=js&pageld=fea8802a-61e2-47d8-a285-b4867d70db27
9. | Paieska svetainéje http://www.ldb.It/Informacija/Puslapiai/search.aspx?k=pa%C5%A
lalpa&cs=true&u=http%3A%2F%2Fwww.ldb.It%2FInformacija

Pavyzdiniai puslapiy egzemplioriai

Internetinés svetainés tipiniai funkcionalumai:

10,

VieSosios ir administracinés
paslaugos

http://www.ldb.It/Informacija/Paslaugos/Puslapiai/default.aspx

11,

Savarankisko uZzimtumo rémimas

http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosAsmenims/Puslapiai/sava
rankisko_uzimtumo_remimas.aspx

12,

RSS

http://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Naujienos/Naujienos.aspx

13,

Registracija svetainéje,
prisijungimas, slaptazodzio keitimas

http://www.ldb.It/Informacija/PatarimaileskantiemsDarbo/Puslap
iai/epaslaugu_gidai/registracija_prisijungimas.aspx

14,

CV sukdrimas ir perzitra

http://www.ldb.It/Informacija/PatarimaileskantiemsDarbo/Puslap
iai/epaslaugu_gidai/cv_sukurimas.aspx

15, Apklausa http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/Questionnaires/FillQuestionn
aire.aspx?branch=js&pageld=a95a5e3a-d51a-4c93-b4df-
9357¢908a279

16, Darbo pasitlymai https://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/Quick

POSearch.aspx?pageld=003b97cb-044e-48bb-9ae5-2e493bfd255c

17.

Padéka Salies darbdaviams

http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosDarbdaviams/Puslapiai/P
adeka_darbdaviams.aspx

Pusla

piai, kuriuose naudojami skirtingi Sablonai

18

Struktira

http://www.ldb.It/Informacija/Apie/Puslapiai/struktura.aspx

19

Tyrimai ir analizés

http://www.ldb.It/Informacija/Apie/MoksliniaiTyrimai/Sarasas.asp
X

20{ Publikacijos http://www.ldb.lt/Informacija/DarboRinka/Publikacijos/Publikacij
0s.aspx
21] Darbo birZos veikla http://www.|db.It/INFORMACIJA/VEIKLA/Puslapiai/default.aspx

22

Situacijos apzvalga

http://www.ldb.It/INFORMACIJA/DARBORINKA/Puslapiai/situacija.
aspx

23

Profesinés sgjungos

http://www.ldb.It/Informacija/Atleidimai/Puslapiai/profsajungos.a
spx

24

Paklausios profesijos

http://www.ldb.It/Informacija/DarboRinka/Puslapiai/paklausios_p
rofesijos.aspx

25

Socialiniy jmoniy priezidra

http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosDarbdaviams/Puslapiai/s
oc_im_prieziura.aspx

Puslapiai, atspindintys procesa
26, Teisés aktai http://www.ldb.It/Informacija/Teisine_informacija/Puslapiai/teises_
aktai.aspx
27, Klausimai http://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Puslapiai/Klausimas.aspx




Eil. Pavadinimas URL

nr.
28, Atsiliepimai http://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Puslapiai/Atsiliepimas.aspx
29, Neformaliojo mokymo programos http://mwww.1db.It/INFORMACIJA/PASLAUGOSASMENIMS/Pus

lapiai/MokProgramosNeformaliosiosSarasas.aspx

30.

Formaliojo mokymo programos

http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosAsmenims/Puslapiai/MokP
rogramosFormaliosiosSarasas.aspx

31.

Socialiniy jmoniy sgrasas

http://www.ldb.It/Informacija/PaslaugosDarbdaviams/Puslapiai/soc

_imones_sarasas.aspx

32.

Laisvy darbo viety paieska

http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/Genera
ISearch.aspx?pageld=b53f36db-b09f-4568-bf07-6c0e805e4556

33.

Laisvy darbo viety atranka

http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/PositionOpeningPublic/Groupe
dSearch.aspx?pageld=ad08c3d7-3ac9-4b6d-b471-
197980fch0de&branch=POSearch

34,

Darbuotojy paieska

http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/CandidatesPublic/CandidateGe
neralSearch.aspx?branch=CandidateSearch&pageld=1f965de0-
8460-420f-92de-566b600dd6¢c8

35,

Darbuotojy atranka

http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/CandidatesPublic/CandidateGr
oupedSearch.aspx?branch=CandidateSearch&pageld=b9d8f4dc-
423-4d29-a5e4-b6546b9d455

36,

Greitoji paieska

http://www.ldb.It/LDBPortal/Pages/CandidatesPublic/QuickOPSea
rch.aspx?branch=CandidateSearch&pageld=d64c50fc-579d-4197-
8ca8-098ad20a3da2




7 Vertinimo imties tikrinimo rezultatai
PRIEINAMUMO (PRITAIKYMO NE]GALIESIEMS) REKOMENDACIY ATITIKIMAS PAGAL ITTPR 2.0

Eil. Nr. | Rekomendacija ‘ Atitikties lygis ‘ Taip ‘ Ne ‘ Netaikomas Klaida

1. Suvokimas. Informacija ir naudotojo sgsajos komponentai naudotojui turi bati pateikti suvokiamu badu.

11 Alternatyvusis tekstas. Bet kurios netekstinés informacijos alternatyvyjj tekstg pateikti taip, kad jis galéty bati keic¢iamas j kitas asmenims reikiamas pateikimo formas,
tokias kaip pateikimas didesniu Sriftu, Brailio rastu, simboliais, supaprastinta kalba ar garsu.

11.1 Netekstinis turinys: visas netekstinis turinys turi bati pateiktas A X a) Visa svetainé: netekstiniam
alternatyviuoju badu, turinciu lygiaverte paskirtj, iSskyrus turiniui néra pateikiamas
iSvardytus atvejus. alternatyvusis tekstas.

e Apribojimai, jvestis: jeigu netekstiné informacija yra
apribojama arba leidZia naudotojui jvesti teksta, tuomet ji
turi pavadinima, apibddinantj jos paskirtj. (Dél papildomy
reikalavimy apribojimams ir turiniui, kurie priima
naudotojo jvedamg tekstg, Zr. gaire 4.1.

e  ApibréZtos trukmés medija: jeigu netekstiné informacija
pateikiama kaip apibréztos trukmés medijos kirinys, tada
reikia pateikti bent jau alternatyvius netekstinés
informacijos apibadinimus. (Dél papildomy reikalavimy
medijai Zr. gaire 1.2.)

e Testas: jeigu netekstiné informacija yra testas arba
pratimas, kuris neatitikty savo prasmés, jeigu blty
vaizduojamas tekstu, tada reikia pateikti bent jau
alternatyvius netekstinés informacijos apibadinimus.

e Jutikliai: jeigu pirminé netekstinés informacijos paskirtis
yra sukurti specialius pojacius, tada reikia pateikti bent jau
alternatyvius netekstinés informacijos apibddinimus.

e Zenkly atpaZinimo testas (angl. CAPTCHA): jeigu
netekstinés informacijos tikslas yra patvirtinti, kad
tinklalapis naudojamas ne kompiuterio, o Zmogaus, tada
pateikiamos netekstinés informacijos paskirtj
apibtdinancios ir nustatancios alternatyvos bei, siekiant
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patenkinti skirtingas negalias turinciy Zmoniy poreikius,
pateikiamos alternatyvios Zenkly atpazinimo testy formos,
naudojancios skirtingus informacijos vaizdavimo metodus,
skirtus jvairiems jutiminio suvokimo tipams.

e Puosimo elementai, formatavimas, paslépti
elementai: jeigu netekstiné informacija skirta vien tik
dekoruoti, vaizdui apipavidalinti ar nerodoma vartotojui,
tada ji gali bati kuriama taip, kad pagalbinés technologijos
galéty j jg neatsizvelgti.

1.2 Apibréztos trukmés medijos elementai: pateikti alternatyvius elementus.

1.2.1 Tik garso ar vaizdo jrasai (parengti i$ anksto): skirti tik is anksto A X Visa svetainé: video jraS8ams néra
parengtiems garso ir vaizdo jrasams, iSskyrus atvejus, kai garso ar pateikiamos alternatyvos.
vaizdo jrasas yra tiksliai jvardytas kaip tekstui alternatyvus medijos
elementas.

e Tik i anksto parengtas garso jrasas: pateikiama apibréztos
trukmeés medijos alternatyva, kuri perteikia lygiaverte
informacija, panaudodama tik i$ anksto parengtus garso
jrasus.

e TikiS anksto parengtas vaizdo jrasas: pateikiama
apibréztos trukmés medijos arba garso takelio
alternatyva, kuri lygiaverte informacija vaizduoja tik i$
anksto parengtais vaizdo jrasais.

1.2.2 Aiskinamoji antrasté (parengta is anksto): jgarsintos A X
informacijos aiSkinamosios antrastés turi biti parengtos i$
anksto kaip sinchronizuotos medijos elementai, iSskyrus atvejus,
kai medija yra pateikiama kaip alternatyvusis teksto vaizdavimas, ir
tai yra tiksliai jvardyta.

1.2.3 Garso jraso aprasas arba medijos elementy alternatyvos A X Visa svetainé: video jraS8ams néra

(parengtos is anksto): pateikiamos i$ anksto

parengtos sinchronizuotos medijos elementy vaizdinés
informacijos alternatyvos, tokios kaip apibréztos trukmés medijos
elementai ar garso jraso aprasas, iSskyrus atvejus, kai medijos

pateikiamos alternatyvos.




10

Eil. Nr. | Rekomendacija Atitikties lygis Taip Ne Netaikomas Klaida
elementai pateikiami kaip teksto alternatyvos, ir tai yra tiksliai
jvardyta.

1.2.4 Aiskinamoji antrasté tiesiogiai AA X
visiems tiesiogiai transliuojamiems sinchronizuotiems garso
jraSsams pateikiamos aiskinamosios antrastés.

1.2.5 Garso jraso aprasas (parengtas i$ anksto): visiems i$ anksto AA X Visa svetainé: video jraS8ams néra
parengtiems sinchronizuotiems vaizdo jraSams pateikiamas garso pateikiamos audio alternatyvos.
jraso aprasas.

1.3 Lengvai pritaikoma: sukurti turinj, kuris gali bati vaizduojamas skirtingais bldais (pavyzdziui, paprastesnis iSdéstymas), neprarandant informacijos ir iSlaikant pateikimo
struktdra.

1.3.1 Informacija ir sgsajos: informacija, iSdéstymo struktdra ir rySiai tarp | A X a) Lietuvos darbo birza /
elementy pateikiami kaip prezentacija, gali bati apibrézti Informacija / Darbo rinka /
programavimo priemonémis arba pateikiami kaip tekstas. Situacijos apzvalga: lentelé neturi

<th> elementy;

b) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Patarimai dél
grupés darbuotojy atleidimo /
Profesinés sgjungos: lentelé
neturi <th> elementy;

c) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Paslaugos
darbdaviams / Socialinés jmonés
/ Socialiniy jmoniy prieZiGra:
lentelé neturi <th> elementy;

1.3.2 Prasminga seka: kai seka, kuria pateikiama informacija, keicia A X
prasme, teisinga pateikimo seka turi bati apibrézta programavimo
priemonémis.

1.3.3 Jutikliy savybés: paaiskinimy ir eksploatuojamo turinio instrukcijos | A X
neturi iSskirtinai priklausyti nuo jutiminiy komponenty savybiy,
tokiy kaip forma, dydis, vaizdavimo vieta, kryptis ar garsas.

Pastaba: apie spalvai keliamus reikalavimus skaityti gaire 1.4.
1.4 Atskiriamumas: sukurti taip, kad naudotojui bty lengva matyti ir girdéti informacijg bei atskirti fong nuo pagrindinio turinio.
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Eil. Nr. | Rekomendacija Atitikties lygis Taip Ne Netaikomas Klaida
1.4.1 Spalvy naudojimas: nenaudoti spalvos kaip vienintelés A X a) Lietuvos darbo birza /
informacijos pateikimo, veiksmo identifikacijos, reakcijos Informacija /  Struktira ir
vaizdavimo ar vaizdo elementy atskyrimo vaizdavimo priemonés . kontaktai / Kontaktai: darbo
Pastaba: Sis sékmés kriterijus skirtas batent spalvai suvokti. Kiti laikas yra pateiktas spalvomis.
suvokimo budai, jskaitant spalvos ir kity vaizdavimo priemoniy
iSreiSkima programiniame lygmenyje, aprasyti gairéje 1.3.
1.4.2 Garso kontrolé: jei koks nors garsinis jrasas tinklalapyje jjungiamas | A X
automatiskai ir groja ilgiau nei tris sekundes, tuomet pateikiamas
arba mechanizmas nutraukti grojima ar inicijuoti pauze, arba
mechanizmas, kuris kontroliuoja garso jraso garsuma,
nepriklausomai nuo sistemoje nustatyto garso stiprumo.
Pastaba: kadangi bet kuris Sio sékmeés kriterijaus neatitinkantis
elementas naudotojui gali trukdyti naudotis visu tinklalapiu, $j
sékmeés kriterijy turi tenkinti visi tinklalapio elementai (skirti ar
neskirti tenkinti kitus sekmes kriterijus). Zr. Atitikimo reikalavimai
5. Jtakos nedarantys elementai.
1.4.3 Kontrasto santykis (minimalus): tekstas ir paveiksléliai vaizduojami | AA X a) Visa svetainé: uzraso
tam tikro kontrasto santykiu, bent jau 4,5:1, iSskyrus iSvardytus »registruokis svetainéje”
atvejus. kontrastas su fonu yra 3,1:1
e Didelio srifto tekstas: didelio Srifto tekstas ir paveiksléliai, b) Visa svetainé: svetainés medZio
kuriy dydzio santykis ne mazZesnis kaip 3:1; bei mygtuko ,nejgaliesiems”
e Neesminis elementas: dydzio santykio reikalavimai kontrastas su fonu yra 3:1
netaikomi tekstui ir teksto paveiksléliams, kurie yra c) Visa svetainé: antrastiniy uzrasy
neaktyvi naudotojo sgsajos komponenty dalis, vien tik kontrastas su fonu yra 3,5:1
dekoravimo elementai, niekam nematomi ar yra dalis d) LDB / Darbdaviams: meniu
paveikslélio, kuris svarbiausias lyginant su kitais vaizdo uzrasy ,Apklausos” bei ,Kaip
elementais; naudotis”“ kontrastas su fonu yra
e Logotipai: minimalaus dydZio santykio reikalavimai 2,6:1
netaikomi tekstui, kuris yra logotipas arba prekeés zenklas. e) Visa svetainé: kelio kontrastas su
fonuyra 3,5:1
f) Visa svetainé: meniu punkto

,Darbdaviams“ kontrastas su
fonuyra 3,3:1




12

Eil. Nr.

Rekomendacija

Atitikties lygis

Taip

Ne

Netaikomas
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)

h)

Visa svetainé: aktyvaus meniu
fonas su tekstu yra: 1,3:1

LDB / Darbdaviams / Darbuotojy
paieska / ISpléstiné paieska:
uzraso “leskoti“ kontrastas su
fonuyra: 2,2:1

LDB / Darbdaviams / Darbuotojy
paieska / ISpléstiné paieska:
uzraso ,lISvalyti parametrus”
kontrastas su fonu yra 3,2:1

Visa svetainé: nuorody spalvos
su fonu kontrastas 3,1:1

Visa svetainé: uzraSo ,Greita
paieska“ kontrastas su fonu yra
1,7:1

Lietuvos darbo birza /
Informacija / Darbo rinka /
Situacijos apzvalga: lentelés
skyriy spalvos kontrastas su fonu
yra: 3,2:1

144

Teksto dydzio keitimas: teksto, iSskyrus aiSkinamasias antrastes ir
tekstg, kuris pavaizduotas paveiksléliu, dydis gali bati pakeistas iki
200 procenty, neprarandant turinio ar funkcionalumo ir
nenaudojant pagalbiniy technologijy.

AA

Meniu punkto , Informacija“
turinio Srifty dydis negali bati
kei¢iamas.
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Eil. Nr. | Rekomendacija Atitikties lygis Taip Ne Netaikomas Klaida
1.4.5 Teksto paveikslélis: jeigu naudojamos technologijos perteikia AA X a) Lietuvos darbo birza /
vaizdg, kuriame tekstas naudojamas labiau tam, kad perteikty Informacija / Struktdra ir
informacija, o ne tekstg pavaizduoty paveiksléliu, iSskyrus kontaktai / Kontaktai: informacija
iSvardytus atvejus. yra pateikta paveiksléliu;
e  Pritaikomumas: teksto paveikslélis gali bati vizualiai b) Lietuvos darbo birza /
pritaikomas naudotojo poreikiams; Informacija / Struktdra ir
e Bitinumas: tam tikras teksto vaizdavimo bidas yra kontaktai / Struktdra: informacija
batinas informacijai perduoti. yra perteikiama paveiksléliu
Pastaba: logotipas (arba tekstas, kuris yra logotipo ar prekiy Zenklo
dalis) laikomas batinu.
2 Valdymas: naudotojo sgsajos ir narSymo komponentai turi bati valdomi.
2.1 Valdymas klaviatira: visg funkcionalumg sukurti taip, kad baty valdoma klaviatdra.
2.1.1 Klaviatdra: visas funkcionalumas valdomas naudojant klaviatiros A X a) Lietuvos darbo birza /
s3sajq, nereikalaujancig tam tikros trukmeés klaviso paspaudimo, Informacija / Patarimai
iSskyrus atvejus, kai pagrindinei funkcijai atlikti reikia jvedamy ieSkantiems darbo / CV
duomenuy, kurie néra tik galutinis tikslas ir yra priklausomi nuo sukdrimas ir perziara: video
naudotojo veiksmy sekos langas negali biti valdomas
1 pastaba: si isSimtis taikoma pagrindinei funkcijai, o ne jvedimo klaviatlra
technikai. Pavyzdziui, jeigu rankiniu biidu vedant tekstg, jvedimo b) LDB > leSkantiems darbo > Mano
technika reikalauja tam tikros jvedimo sekos, kurios nereikia darbo birza > Registruotis >
pagrindinei funkcijai. Registracija darbdaviams:
2 pastaba: tai nedraudzia ir neturéty mazinti motyvacijos kalendorius negali bati valdomas
papildomai prie valdymo klaviatlra sukurti galimybe duomenis klaviatlra
jvesti pele ar kitus duomeny jvedimo metodus.
2.1.2 Klaviatdra neuzrakintas fokusas: naudotojui yra nurodoma, kaip A

perkelti fokusg, jeigu fokusavimas ant tinklalapio komponento gali
bati nustatomas naudojant klaviatiiros sgsajg. Po to tas fokusas gali
bati pasalinamas nuo komponento naudojant tg pacig klaviatdros
s3saja, nors tai reikalauja daugiau nei fiksuotos rodyklés,
tabuliacijos klavisy ar kity tipiniy pasalinimo bady.

Pastaba: kadangi bet kuris Sio sékmés kriterijaus neatitinkantis
elementas gali sutrukdyti naudotojui naudoti visg tinklalapj, $j
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sékmeés kriterijy turi tenkinti visi tinklalapio elementai (skirti ar
neskirti tenkinti kitus sékmes kriterijus). Zr. ,Atitikimo reikalavimai”
5., Jtakos nedarantys elementai”.
2.2 Pakankama trukmé: naudotojui skirti pakankamai laiko perskaityti ir pasinaudoti tinklalapio turiniu.
2.2.1 Trukmeés konfigliravimas: kiekvienas trukmés apribojimas turi A X
tenkinti nors vieng i$ iSvardyty reikalavimy
e ISjungimas: prie$ pasibaigiant nustatytai trukmei,
naudotojas turi turéti galimybe iSjungti trukmeés
apribojima;
e  Pritaikomumas: prie$ pasibaigiant nustatytai trukmei,
naudotojas turi turéti galimybe trukme pakeisti, nustatant
bent desSimt karty ilgesne trukme, nei buvo numatyta;
e  Pratesimas: pries pasibaigiant nustatytai trukmei,
naudotojas turi bati jspétas ir jam turi badti suteikta bent
20 sekundziy pratesti trukme, naudojant paprastg veiksma
(pvz., ,tarpo klaviSo paspaudimas”), ir naudotojas turi
tureéti galimybe nustatyti bent desimt karty ilgesne
trukme;
e  ISimtis vykdant realiu laiku: trukmés apribojimai privalomi
jvykiams, vykdomiems realiu laiku (pavyzdZiui, aukcionas),
kuriems alternatyvos néra jmanomos;
e ISimtis dél batinumo: kai trukmeés apribojimas batinas ir
jos pratesimas anuliuoty jvykio prasme;
e 20 valandy iSimtis: jeigu trukmés apribojimas yra ilgesnis
nei 20 valanduy.
Pastaba: sis sékmés kriterijus padeda uztikrinti, kad naudotojas
uzduotis galéty jvykdyti be netikéty turinio ar informacijos
pasikeitimy, kuriuos gali sukelti trukmés apribojimai. Pastarasis
sékmeés kriterijus turi bati susietas su sékmés kriterijumi 3.2.1,
aprasanciu turinio ar informacijos pasikeitimy, atsirandanciy dél
naudotojo veiksmy, apribojimus.
2.2.2 Sustabdyti, nutraukti, paslépti: judantys, mirgantys, slenkantys ar A X
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atsinaujinantys elementai turi tenkinti visus iSvardytus reikalavimus

e Judantys, mirgantys, slenkantys: visiems judantiems,
mirgantiems ir slenkantiems elementams, kurie 1)
atsiranda automatiskai, 2) trunka ilgiau nei penkias
sekundes ir 3) pateikiami kartu su kitais turinio
elementais, turi bati sukurtas mechanizmas, skirtas
laikinai sustabdyti, nutraukti ar paslépti elements,
iSskyrus atvejus, kai judéjimas, mirgéjimas ar slinkimas
yra tokio veiksmo dalis, kuriam tai yra bitina;

e Automatinis atnaujinimas: visiems automatiskai
atsinaujinantiems elementams, kurie 1) atsiranda
automatiskai ir 2) pateikiami kartu su kitais turinio
elementais, turi bGti sukurtas mechanizmas, skirtas
laikinai sustabdyti, nutraukti ar paslépti elementq arba
kontroliuoti atsinaujinimo daznj, iSskyrus atvejus, kai
automatinis atnaujinimas yra tokio veiksmo dalis, kuriam
tai yra batina.

1 pastaba: reikalavimai mirgantiems ir mirksintiems elementams
pateikti gairéje 2.3.

2 pastaba: kadangi bet kuris Sio sekmeés kriterijaus neatitinkantis
elementas naudotojui gali sutrukdyti naudoti visg tinklalapj, §j
sékmeés kriterijy turi tenkinti visi tinklalapio elementai (skirti ar
neskirti tenkinti kitus sekmés kriterijus). Zr. , Atitikimo reikalavimai“
5., Jtakos nedarantys elementai”.

3 pastaba: tinklalapyje, kuris periodiskai atnaujinamas
programinémis priemonémis arba perduodamas vartotojo
agentui, neprivaloma saugoti ar pateikti informacijos, kuri yra
generuojama ar pateikiama nuo pauzeés pradzios iki kol vél
inicijuojamas pateikimas, kadangi tai gali bati techniskai
nejmanoma ir daugeliu atveju tokie veiksmai klaidinty.

4 pastaba: animacija, kuri pateikiama kaip etapais vykdomy
veiksmy dalis ar panasioje situacijoje gali bGti vertinama kaip
batina, jeigu negali biti pateikiama konkreciame etape visiems
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naudotojams ir jeigu neaiskus eiliSkumas, gali suklaidinti naudotojg
ir sudaryti jam jspudj, kad pateikimas uzstriges ar sugadintas.

2.3

Priepuoliai: nekurti tinklalapio elementy, galinciy sukelti priepuolius.

231

Trys blyksniai arba Zemesné nei nustatyta riba: internetiniame
tinklalapyje neturi biti elementy, kurie blyksi dazniau nei tris
kartus per sekunde, arba blyksnis yra menkesnis nei nustatyta
blykséjimo ar raudonos spalvos blykséjimo riba.

Pastaba: kadangi bet kuris Sio sékmés kriterijaus neatitinkantis
elementas naudotojui gali sutrukdyti naudoti visg tinklalapj, §j
sekmeés kriterijy turi tenkinti visi tinklalapio elementai (skirti ar
neskirti tenkinti kitus sekmes kriterijus). Zr. ,Atitikimo reikalavimai“
5. ,Jtakos nedarantys elementai”“.

2.4

Narsymas tinklalapyje: sukurti badus, kurie padéty naudotojui narsyt

i tinklalapyje, rasti informacijg ir nustatyti, kurioje tinklalapio

vietoje ji yra.

24.1

Bloky apéjimas: mechanizmas, leidZiantis apeiti
daugelyje internetiniy tinklalapiy pasikartojancius informacijos
blokus.

A

X

Visa svetainé: mechanizmas néra
jgyvendintas

2.4.2

Puslapio antrasté: internetiniai tinklalapiai turi antrastes, kurios
apibadina tema ir tiksla.

Meniu punktai ,leSkantiems darbo”
ir ,,Darbdaviams”: puslapiy
antrastés yra vienodos.

243

Fokusavimo seka: jeigu internetiniame tinklalapyje gali

bati narSoma nuosekliai ir narSymo nuoseklumas turi poveikj
suvokimui ar valdymui, fokusavimas pateikia komponentus tam
tikra seka, kuri uztikrina suvokima ir valdyma.

244

Nuorodos paskirtis (kontekstiné): kiekvienos nuorodos paskirtis gali
bGti suprantama vien tik i$ nuorodos teksto arba i$ nuorodos
teksto kartu su programinémis priemonémis apibrézto nuorodos
konteksto, iSskyrus tuos atvejus, jeigu pati nuorodos paskirtis

blty apskritai klaidinanti naudotoja.

a) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Paslaugos: faily
parsisiuntimy nuorodoje néra
nurodytas failo formatas bei
dydis;

b) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Paslaugos
darbdaviams / Socialinés jmonés

/ Socialiniy jmoniy priezira: faily
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parsisiuntimy nuorodoje néra
nurodytas failo formatas bei
dydis.
c) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Teisiné informacija:
faily parsisiuntimy nuorodoje
néra nurodytas failo formatas bei
dydis
2.4.5 JvairUs budai: realizuotas daugiau nei vienas bidas rasti internetinj | AA
tinklalapj tarp grupés kity tinklalapio puslapiy, iSskyrus atvejus, kai
tinklalapio puslapis yra proceso rezultatas ar jo etapas.
24.6 Antrastés (angl. heading) ir uzrasai (angl. label): temg ir paskirtj AA X a) Visa svetainé: paieskos laukas
apibtdinancios antrasteés ir uzrasai. neturi label elemento;
b) Lietuvos darbo birza /
Informacija: paieskos laukas
neturi label elemento;
c) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Darbo rinka /
Paklausios profesijos: filtravimo
laukas neturi label elemento;
d) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Teisiné informacija:
laukas ,,pasirinkite kategorija“
neturi label elemento;
2.4.7 Matomas fokusas: kiekviena klaviatiira valdoma naudotojo sgsaja AA
turi tokj rezimg, kai fokuso indikatorius yra matomas.
3 Suprantamumas: informacija ir naudotojo sgsajos veikimas turi biti suprantamas.
3.1 Jskaitomumas: tekstas turi bati jskaitomas ir suprantamas.
3.11 Tinklalapio kalba: kiekvieno internetinio tinklalapio i$ anksto A

parinkta natdralioji kalba gali bati apibréZiama programinémis
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priemonémis.

3.1.2

Daliy kalba: kontekste kiekvieno fragmento ar frazés nataralioji
kalba gali bati apibréziama programinémis priemonémis, iSskyrus
tikrinius vardus, techninius terminus, neidentifikuotos kalbos
ZodZius, taip pat frazes ir ZodZius, kurie yra Salia esancio teksto
dalis.

AA

3.2

Nuspéjimas: tinklalapio puslapiy pateikimg ir valdyma padaryti nuspéjama.

3.21

Fokusavimas: kai atsiranda bet kurio elemento fokusavimo
galimybé, tai neinicijuoja konteksto pasikeitimo

A

3.2.2

Duomeny jvedimas: bet kurio naudotojo sgsajos komponento
nustatymy pakeitimas neturi automatiskai pakeisti konteksto,
nebent naudotojas, pries panaudodamas komponentg, apie
pakeitimg informuojamas.

3.23

Vienodas narSymas: narSymo mechanizmas, pakartotinai
naudojamas internetiniuose tinklalapiuose, esanciuose tarp kity
internetiniy tinklalapiy, veikia salyginai vienoda seka kiekvieng
kartg, kai yra naudojamas, nebent sekos pakeitimas inicijuojamas
paties naudotojo.

AA

3.24

Vienoda identifikacija: komponentai, kurie turi vienoda
funkcionaluma kaip ir kiti internetiniy tinklalapiy
puslapiai, identifikuojami taip pat.

AA

3.3

Pagalba jvedant duomenis: padéti naudotojams iSvengti klaidy ir jas i

Staisyti.

33.1

Klaidy identifikacija: jvedimo klaida identifikuojama automatiskai,
nustatoma, kur ji yra, ir naudotojui pateikiamas tekstinis klaidos
paaiskinimas.

A

3.3.2

UZrasai ar instrukcijos: kai tinklalapyje reikalaujama, kad
naudotojas jvesty duomenis, jam pateikiami uzrasai ar jvedimo
instrukcijos.

a) Visa svetainé: paieskos laukas
neturi label elemento;

b) Lietuvos darbo birza /
Informacija: paieskos laukas
neturi label elemento;

c) Lietuvos darbo birza /

Informacija / Darbo rinka /
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Paklausios profesijos: filtravimo
laukas neturi label elemento;
d) Lietuvos darbo birza /
Informacija / Teisiné informacija:
laukas ,,pasirinkite kategorijg”
neturi label elemento
e) Visa svetainé: duomeny jvedimo
instrukcijos néra pateikiamos.
333 Klaidos taisymo instrukcijos: jeigu jvedimo klaida aptikta AA X Visa svetainé: duomeny jvedimo
automatinémis priemonémis ir yra Zinomos klaidos taisymo klaidos taisymo instrukcijos néra
instrukcijos, tuomet jos pateikiamos naudotojui, iSskyrus atvejus, pateikiamos.
jei tai pakenkty saugumui ar jvedimo paskirciai.
334 Klaidy prevencija (teisiniy, finansiniy, duomeny): teisiniy AA X
isipareigojimuy ar finansiniy transakcijy internetiniai tinklalapiai,
kuriuose keiciami ar trinami duomeny saugyklose esantys
naudotojo duomenys, arba kuriuose pateikiami naudotojo testy
rezultatai, turi tenkinti nors vieng i$ iSvardyty reikalavimy.
1. Atsaukimas: duomeny pateikimas gali bati atSaukiamas;
2. Tikrinimas: tikrinama, ar naudotojo jvestuose duomenyse néra
jvedimo klaidy, naudotojui sudaromos salygos jas istaisyti;
3. Patvirtinimas: prie$ galutinai pateikiant informacijg, turi bati
prieinamas mechanizmas, leidZiantis jg perziGréti, patvirtinti ar
iStaisyti.
4 Lankstumas: tinklalapio turinys turi bati pakankamai lankstus, kad jvairGs vartotojo agentai, jskaitant pagalbines technologijas, galéty patikimai jj perteikti.
4.1 Suderinamumas. Butina didinti suderinamuma su dabartine ir ateities vartotojy jranga, tame tarpe ir pagalbinémis technologijomis.
4.1.1 Sintaksiné analizé: jeigu tinklalapiai realizuoti naudojant Zenklinimo | A X Klaidy sarasas yra pasiekiamas

kalbas, tuomet elementai turi pradines ir baigtines Zymas, yra
realizuoti naudojant jy specifikacijas bei nenaudojami jokie
pasikartojantys atributai ir bet kurie identifikatoriai yra unikalds,
iSskyrus atvejus, kai tokios savybés nurodytos specifikacijoje .
Pastaba: tokios pradinés ir baigtinés Zymos, kurioms triksta
pagrindiniy formavimo simboliy, tokiy kaip uzdarantis lauztinis

adresu:
http://validator.w3.org/check?uri=
http%3A%2F%2Fwww.ldb.[t%2F&c
harset=%28detect+automatically%
29&doctype=Inline&group=0
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skliaustas, ar sumaisyta atributo reikSmés Zzyma, laikomos
neishaigtomis.
4.1.2 Pavadinimas, vaidmuo, reikSmé: visiems naudotojo sgsajos A X Klaidy sgrasas yra pasiekiamas

elementams (jskaitant, bet neapribojant formy elementy, nuorody
ir komponenty, generuojamy programinémis komandomis)
programavimo priemonémis gali bati apibrézti pavadinimai ir
vaidmenys; bisenos, savybés ir reikSmeés, kurias gali nustatyti
naudotojas, taip pat gali biiti nustatomos programavimo
priemonémis; vartotojo agentams, jskaitant pagalbines
technologijas, yra prieinama informacija apie nustatymy
pasikeitima.

Pastaba: Sis sékmeés kriterijus pirmiausia skirtas tinklalapiy
karéjams, kurie kuria ar programuoja naudotojo sgsajos
komponentus. PavyzdzZiui, standartiniai HTML kalbos kontrolés
elementai atitinka Sj s€kmeés kriterijy tik tada, jeigu realizuoti pagal
jy specifikacija.

adresu:
http://validator.w3.org/check?uri=
http%3A%2F%2Fwww.ldb.[t%2F&c
harset=%28detect+automatically%
29&doctype=Inline&group=0
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Sitiaciios darbo, dnkoje apivalgs - 3013 m. resiiis [ o
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2012-10-19 | Rudeéni darbo rinka
pelankesne bedarbiams
2012-10-18 | Patvirtintas Grupés

Teising informacija 4

2012 m, spalio 1 &, Salies tertoringse darbo birZose bu
» registruota 202,3 tl
carbingo amiizus gyventoju, Registruotas neca:

kud v 1 . Py -
ks ménes] sumazéjo 0,2 proc. punkeo, o palyginti su darbuctojy atieidimo pasekmiy
2011 spalio 1 d. - 0,3 proc, punkto, Svelninimo tvarkos apradas
Paslaugos » i
2012-10-17 | Kauno TDB: Sheistas
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Sios amiizus grupss moteny,

pirmasis elektronins laikradtis
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Spalio 1 d. Salyje buvi
vyry ir 100,1 tokst, motery, Bedarbiai vy
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E

Jaunw iki 25 m. am3iaus bedarbiy spafio 1 d. Salyje buvo registuota 27,3 takst,
Jauncoliai sudaro 13,5 proc, visy bedarbiy, Jaunimo nedarbo rodiklis rugséjo pabaigoje
0 6,6 proc, Ezlies 16 - 24 mety amiizus asmeny, tai yrz 0,8 proc, punkto mafizu
< priek ménes,
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Darbo paieska £ paiebka Europoje Spalio 23-25 . LDB Finansy
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Paneveézio, Marjampolés ir Utenos
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Trofimovas, K. SnipasirE.,
Puodiiukss lankysss Geteborgo ir
Trotheteno uimtumo tamybose.
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Svedje.

Spabio 22 d, 9 val. Lictuvos darbo
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